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REDEN completa il proprio Comitato Esecutivo  
La nomina di un Chief Development Officer e l’introduzione del ruolo di 

Chief Corporate & Transformation Officer permetteranno a REDEN di raggiungere 
gli obiettivi strategici nei tempi previsti. 

 
Roquefort (Agen), Francia, 3 novembre 2026 – REDEN, produttore indipendente di energia 
fotovoltaica e di soluzioni per lo stoccaggio dell'energia, rafforza il proprio leadership team con la 
nomina di Julien Calmette a Chief Development Officer e membro del Comitato Esecutivo, 
parallelamente all'ampliamento delle responsabilità di Vincent Gaillard in qualità di Chief Corporate & 
Transformation Officer. Le due nomine completano così il Comitato Esecutivo del Gruppo e ne 
rafforzano la capacità per perseguire la realizzazione dei propri obiettivi strategici in tutta Europa. 
 
In qualità di Group Development Director, Julien Calmette guiderà le attività di sviluppo di REDEN nei 
suoi mercati e sosterrà la realizzazione della sua crescente pipeline di progetti fotovoltaici e di 
stoccaggio dell'energia. Unendo una visione imprenditoriale a un'ampia expertise nello sviluppo, nel 
finanziamento e nelle infrastrutture energetiche, Calmette entra in REDEN dopo l’esperienza in LANGA 
International, di cui è stato co-founder e CEO, e dopo aver ricoperto, all’inizio della sua carriera, 
posizioni di rilievo in Total Eren e Société Générale. 
 
Contemporaneamente, il Gruppo assiste all’ampliamento del ruolo di Vincent Gaillard, che oggi 
riunisce Finanza, Sistemi Informativi, Trasformazione Digitale, Risorse Umane, Comunicazione, RSI 
(CSR) e QSE sotto un'unica guida. Questo perimetro più ampio riflette l'impegno di REDEN nel 
promuovere un maggiore allineamento tra le funzioni strategiche, nel rafforzare la collaborazione tra 
i team e nel sostegno alle iniziative di trasformazione necessarie a mantenere una crescita a lungo 
termine.  
 
Frank Demaille, Chief Executive Officer di REDEN, ha dichiarato: “Mentre REDEN continua a 
espandersi in tutta Europa, la nostra capacità di lavorare come un'unica organizzazione, prendere 
decisioni in modo efficiente e realizzare le nostre ambizioni diventa sempre più importante. Il 
completamento del nostro Comitato Esecutivo segna una tappa fondamentale nel nostro sviluppo. La 
nomina di Julien e l'ampliamento delle responsabilità di Vincent forniscono la leadership, 
l'allineamento e le competenze necessarie per sostenere la prossima fase della nostra crescita”. 
 
Julien Calmette, Chief Development Officer, ha commentato: “Sono lieto di entrare a far parte di 
REDEN in una fase cruciale del suo percorso. Il Gruppo unisce un comprovato storico di successi, una 
riconosciuta competenza tecnica e una visione a lungo termine per la transizione energetica. Non vedo 
l'ora di lavorare con i colleghi di tutti i nostri mercati per guidare lo sviluppo del portafoglio solare e di 
stoccaggio di REDEN”. 
 
Vincent Gaillard, Chief Corporate & Transformation Officer, ha affermato: “La trasformazione 
riguarda fondamentalmente l'esecuzione. Avvicinando queste funzioni, stiamo costruendo 
un'organizzazione più connessa, agile e scalabile che supporterà i nostri team, accelererà il processo 
decisionale e aiuterà a realizzare la strategia di REDEN”. 
 
Con un Comitato Esecutivo completamente strutturato e una governance rafforzata, REDEN si 
posiziona al meglio per realizzare le proprie ambizioni e continuare a creare valore a lungo termine 
attraverso la diffusione di soluzioni solari, agrivoltaiche e di stoccaggio energetico in tutta Europa. 
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A proposito del Gruppo REDEN  
REDEN è un produttore indipendente di energia attivo lungo l'intera catena del valore del solare e dello 
stoccaggio energetico: sviluppo, finanziamento, costruzione e gestione. Il Gruppo opera principalmente in 
Francia, Spagna, Portogallo, Italia e Germania, con un'ambizione chiara: accelerare la diffusione di infrastrutture 
energetiche efficienti e sostenibili, contribuendo alla decarbonizzazione e alla resilienza dei sistemi energetici.  
 
Fondata in Francia nel 2008, REDEN gestisce attualmente 1,1 GW di capacità installata e si avvale di un team di 
oltre 275 professionisti e sviluppa un portafoglio completo di soluzioni, tra cui impianti solari a terra su terreni 
degradati, progetti agrivoltaici per l'allevamento e l'agricoltura su larga scala, serre e pergole agrivoltaiche, 
nonché sistemi di stoccaggio dell'energia a batteria (BESS) autonomi e ibridi.  
 
Dal 2022, la crescita di REDEN è sostenuta da Macquarie Asset Management (MAM), British Columbia 
Investment Management Corporation (BCI) e Munich Ergo Asset Management GmbH (MEAG). 
www.reden.solar  

A proposito di REDEN Solar Italy 
Operativa in Italia dalla fine del 2021, REDEN Solar Italy conta su un team di 28 professionisti qualificati. La filiale 
gestisce circa 120 MW di impianti fotovoltaici operativi e in costruzione, con una solida pipeline di progetti 
solari e di stoccaggio in fase di sviluppo in diverse regioni italiane.  
 https://reden.solar/it 
 
 
 
REDEN Group’s Media Contact:  
 
Florence BURHIN, Group Communication Manager  
+33 (0)7 87 25 01 02 - communication@reden.solar  
 
 
Ufficio stampa REDEN per l’Italia: 
Theoria 
Giulia Boniello - giulia@theoria.it - 3337133990 
Laura Mantovani - laura.mantovani@theoria.it - 3939859409 
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